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" RELATORIO SOBRE PROCEDIMENTOS CONTABILISTICOS E CONTROLO INTERNO

No ambito do nosso trabalho de auditoria‘as Demonstracoes Financeiras da FEDERAGAO
MOCAMBICANA DE FUTEBOL, para o periodo entre 01 de Janeiro 2020 a 31 de Dezembro
de 2020, e em conformidade com a metodologia seguida, a qual tivemos ocasiao de
expor a V. Exas. na nossa carta de contratacdo, procedemos a compreensdo e
avaliacao do sistema de controlo interno contabilistico.

Esta compreensao e avaliacao destinou-se a consubstanciar o nosso exame as
Demonstracoes Financeiras e, consequentemente, ndo podera, sob qualquer aspecto,
constituir uma garantia para a deteccao da totalidade dos erros e deficiéncias do
sistema de controlo interno ou ser entendida como tendo por objectivo especifico
revelar fraudes ou irregularidades que possam eventualmente existir.

Este relatorio tem por objectivo levar ao conhecimento de V.Exas situacoes que, em
nossa opiniao, apresentam condicoes para melhorias e as nossas recomendacoes para
as atingir.

Sendo da responsabilidade da Entidade a implementacao e manutencao do sistema de
controlo interno contabilistico, sugerimos que seja devidamente ponderado, antes de
ser tomada qualquer decisao sobre a correccao das .deficiéncias, o custo dessa
correccao em relacao ao risco envolvido.

O presente relatorio substitui o relatorio emitido em 06 de Setembro de 2021 apds
recepcao de informacao adicional-e devera servir para o uso exclusivo da Entidade,
nao podendo ser distribuido a outras entidades sem o expresso consentimento da
BDO.

Ficamos inteiramente a disposicao de V. Exas. para, discutir o seu contedo na
generalidade ou esclarecermos qualquer ponto que no vosso entender justifique
maior precisao ou uma informacao adicional.

Aproveitamos a oportunidade para agradecer a colaboracao e a cortesia dispensada
aos nossos técnicos por todo o pessoal no decurso da auditoria realizada.
Entretanto, esperamos que o presente relatorio satisfaca as vossas expectativas.

Com os nossos melhores cumprimentos,

De V. Exas.
Atentamente

BDO (MOCAMBIQUE), LDA
Sociedade de Auditores Certificados, n° 02/SAC/0OCAM/2012, representada por:

po)) s W BDO

Engagement Partner: Abdul'Satarde=ramie
Auditor Certtf1cad-o-21 /CA/OCAM/2012

Maputo, 21 de Setembro de 2021

BDO Lda., uma empresa de responsabilidade limitada Mogambicana, é membro da BDO International Limited, uma empresa Inglesa limitada por garantia, e faz
parte da rede internacional de firmas independentes BDO. BDO é a marca da rede BDO e de cada uma das suas firmas membros.

NUIT 400068038, Sociedade por quotas, Capital social USD 70000 Matricula 12019 na Conservatoria do Registo Comercial de Maputo Autorizagio para
actividades de Auditoria e Certificacdo de Contas por despacho de 27/10/99 de Vice-Ministro de Plano e Financas. Inscrita na OCAM com n® 02/SAC/OCAM/2012.
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SUMARIO EXECUTIVO

Detalhe
Nivel de risco

NUmero de ocorréncia

Risco Inerente Risco Inerente Risco Inerente
Baixo Médio Elevado

0 8

NIiVEL DE RISCO

L * &
1

Baixo

x Médio

Elevado

Os procedimentos de controlo interno estao a operar
efectivamente

As fraquezas identificadas nao tem grande impacto no risco de
controlo, e

As fraquezas identificadas sao de facil resolucao.

Os procedimentos de controlo interno necessitam de melhorias
As fraquezas identificadas poderao ter um grande impacto no
risco de controlo, e

As fraquezas identificadas necessitam de correccao

Os procedimentos de controlo interno nao sao efectivos.

As fraquezas identificadas poderao ter um grande impacto no
risco de controlo, e

Necessitam de uma urgente atencao por parte da Gestao
Necessidade de elaboracao de um plano de accao
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I. RECOMENDAGOES DOS ANOS ANTERIORES NAO CORRIGIDAS

1.1 IRPS e contribui¢c6es para a seguranca social

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacdo do Risco
Elevado Inaceitavel
| Observacdo

Constatamos que a entidade nao efectuou o pagamento do IRPS de profissionais no
montante de MZN 11 889 768 (dos quais MZN 6 069 590 sao referentes aos
exercicios anteriores), sobre os honorarios dos técnicos da seleccao, que no
exercicio econdémico de 2020 ascenderam a MZIN 24996969 (2019: MIN
23 740 090), de prediais no montante de MZN 170 000, e de trabalho dependente
no montante MZN 998 360, conforme indica a tabela abaixo:

Descricao Exercicio corrente :::g:ii;:z: Total
IRPS - Rendimentos profissionais 5 820 178,00 6 069 590,00 11 889 768,00
IRPS - Rendimentos prediais 170 000,00 0,00 170 000,00
IRPS - Rendimentos dependentes 223 285,00 775 075,00 998 360,00
6 213 463 00 6 844 665,00 13 058 128,00

Durante a analise as contribuicbes para a seguranca social, constatamos as
seguintes situacoes:

(i) Pagamentos fora de prazo ao Instituto Nacional de Seguranca Social, o que
originou juros de mora no montante de MZN 635.

(ii) O saldo reportado na carta enviada ao INSS, na qual a entidade solicita a
reducdo de juros de mora, é superior em MZN 1344316 (2019:
MZN 1 344 316), ao registado nas demonstracoes financeiras.

Descricao Contabilidade Carta Diferenca
Seguranca Social 338 137,00 1 682 453,00 1 344 316,00
338 137,00 1 682 453,00 1 344 316,00

| Origem da observacdo

A entidade nao apresentou evidéncias do reporte dos descontos e correspondente
pagamento.

Falta de reconciliacao entre os saldos registados na contabilidade e os reportados
nas guias de pagamento a IRPS de 12 Categoria.

Atraso no pagamento de Seguranca Social.

Falta de reconciliacao entre os registos contabilisticos e a carta enviada ao INSS.

| Impacto negativo

Nao nos é possivel confirmar a razoabilidade dos montantes da rubrica de imposto
sobre rendimentos de pessoas singulares e contribuicdes para a seguranca social
quanto a totalidade, exactidao e valorizacao.

Relatorio sobre procedimentos contabilisticos e de controlo interno em 31 de Dezembro de 2020 5
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As situacOes acima descritas, para além de representarem incumprimentos da
legislacao fiscal e da seguranca social, podera levar a que a entidade seja
penalizada pecuniariamente.

Adicionalmente, esta situacao podera afectar a reputacao da entidade
(reputational risk) perante parceiros internacionais e nacionais.

| Recomendacdo

Recomendamos que:

O IRPS seja deduzido em conformidade e pago mensalmente de acordo com o
previsto no Regulamento do CIRPS (Decreto n° 8/2008 de 16 de Abril, n° 3 do
art.° 29), até o dia 20 do més seguinte.

O departamento de contabilidade proceda a analise e correccao da diferenca
identificada, e que futuramente sejam reforcados os procedimentos de controlo
interno através da reconciliacao mensal desta rubrica, com as respectivas guias
de pagamento IRPS.

A Seguranca Social seja calculada e enviada ao INSS numa base mensal, até ao
dia 10 do més seguinte conforme previsto no regulamento da seguranca social
obrigatoria (Decreto n° 51/2017, n° 2 do art.® 12).

O departamento de contabilidade reconcilie, mensalmente, a informacao
contida na carta de pedido de reducao de juros de mora com o0s registos
contabilisticos.

| Comentarios da gestdo

Prazo acordado para implementacgao:

Responsavel pela implementacdo:

Relatorio sobre procedimentos contabilisticos e de controlo interno em 31 de Dezembro de 2020 6
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1.2 Confirmacao de saldos

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Constatamos que a resposta obtida do Millenium BIM reporta como assinantes,
nomes de colaboradores que ja nao fazem parte do quadro de pessoal da entidade,
conforme indica a tabela abaixo:

Banco Assinantes
Alberto Simango Junior
Millenium BIM, S.A. Marta Estevao N. Mapilene
Filipe Johane

| Origem da observagdo

Nao foram efectuadas as actualizacoes da ficha de assinaturas junto daquela
instituicao bancaria.

| Impacto negativo

A nao actualizacao dos assinantes da conta podera colocar em causa a salvaguarda
dos activos da entidade.

| Recomendacgdo

Recomendamos que os gestores da entidade procedam a revisao de nomes e
assinaturas autorizadas a movimentar as contas bancarias e informem as
instituicoes bancarias para actualizar a informacao.

| Comentarios da gestdo

Prazo acordado para implementacao:

Responsavel pela implementacdo:
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1.3  Activos tangiveis sem seguro

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Constatamos que os activos da entidade (edificios em particular), nao tém seguro
multirriscos.

| Origem da observacdo

A entidade nao contratou nenhum seguro para os activos tangiveis.

| Impacto negativo

Na eventualidade de ocorrer um sinistro, existe o risco de perdas financeiras
avultadas para a entidade.

| Recomendacdo

Recomendamos o recurso a uma empresa de seguros para contratacao de um
seguro multirriscos para as instalacoes, de modo a cobrir eventuais riscos de
incéndio e/destruicao dos edificios.

| Comentadrios da gestdo

Prazo acordado para implementacao:

Responsavel pela implementacgao:
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1.4 Manual de procedimentos

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Embora o tenhamos solicitado nao nos foi facultado o manual de procedimentos,
nem obtivemos evidéncia da existéncia do mesmo.

| Origem da observacdo

Inexisténcia do manual de procedimentos.

| Impacto negativo

Esta situacao podera colocar em risco a salvaguarda dos activos da entidade e
favorecer a ocorréncia de erros e distorcoes nas demonstracoes financeiras.

| Recomendacdo

Recomendamos que a entidade elabore (ou contrate uma empresa de consultoria
para o efeito) um manual de procedimentos, proceda a sua divulgacao e
implemente as medidas necessarias de modo a reduzir os riscos de fragilidades no
controlo interno.

| Comentarios da gestdo

Prazo acordado para implementacao:

Responsavel pela implementacgao:
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Il. OBSERVACOES E RECOMENDACOES DO CORRENTE ANO

2.1 Diferenca entre as folhas de salarios e a contabilidade

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacdo do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Constatamos que o total dos salarios registados na contabilidade € inferior em
MZN 158 629 ao reportado nas folhas de salarios, conforme o anexo |. Solicitamos
mas nao obtivemos a reconciliacao desta diferenca.

| Origem da observagdo

Falta de reconciliacao entre os valores reportados nas folhas de salarios e os
registados pela contabilidade.

| Impacto negativo

Nao nos é possivel assegurar a exactidao e totalidade do montante dos salarios
registados na contabilidade.

| Recomendacdo

Recomendamos que o departamento de contabilidade proceda a analise e
correccao das diferencas identificadas, e que futuramente reforce os
procedimentos de controlo interno através da reconciliacao mensal das folhas de
salarios com os registos contabilisticos.

| Comentadrios da gestdo

Prazo acordado para implementacao:

Responsavel pela implementacgao:
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2.2 Diferenca entre Guias IRPS e folhas de salarios e Contabilidade

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Constatamos a existéncia de diferencas nao reconciliadas entre as Guias de
pagamento da Seguranca Social e IRPS em relacao ao reportado nas Folhas de
salarios e nos registos contabilisticos, conforme indicado a tabela abaixo:

Folha de Guias de Folhas vs Contabilidade

Salario . impostos Guias VS Guias

(A) (B) (©) (D)=(A)-(C) (E.)=(B)-(C)

Imposto sobre o rendimento de trabalho dependente

Més

Janeiro 60 870,00 60 870,00 0,00 60 870,00 60 870,00
Fevereiro 55 423,00 55 423,00 0,00 55 423,00 55 423,00
Marco 106 992,00 106 992,00 0,00 106 992,00 106 992,00
Abril 92 738,00 92 738,00 92 738,00 0,00 0,00
Maio 96 698,00 96 698,00 96 698,00 0,00 0,00
Junho 100 226,00 100 226,00 100 226,00 0,00 0,00
Julho 130 353,00 130 353,00 130 353,00 0,00 0,00
Agosto 131 402,00 131 402,00 131 402,00 0,00 0,00
Setembro 131 402,00 131 402,00 131 402,00 0,00 0,00
Outubro 131 402,00 131 402,00 131 402,00 0,00 0,00
Novembro 131 402,00 131 402,00 131 402,00 0,00 0,00
Dezembro 131 402,00 131 402,00 131 402,00 0,00 0,00
13° Salario 131 402,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1431712,00 1 300310,00 1077 025,00 223 285,00 223 285,00

‘ Origem da observagdo

Falta de procedimentos de reconciliacao periddica regular entre as guias de IRPS e
contribuicoes para seguranca social, folha de salarios e os registos contabilisticos.

| Impacto negativo

Nao nos é possivel confirmar a razoabilidade do montante dos salarios e impostos
registados na contabilidade, quanto a exactidao e totalidade.

| Recomendacdo

Recomendamos que o departamento de contabilidade proceda a analise e
correccao das diferencas identificadas, e que futuramente reforce os
procedimentos de controlo interno através da reconciliacao mensal das folhas de
salarios com os registos contabilisticos e guias de pagamento.

| Comentarios da gestdo

Relatorio sobre procedimentos contabilisticos e de controlo interno em 31 de Dezembro de 2020 11
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Prazo acordado para implementacao:

Responsavel pela implementacgao:

Relatorio sobre procedimentos contabilisticos e de controlo interno em 31 de Dezembro de 2020
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2.3 Codigos de identificacao e localizacdo dos activos tangiveis

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Ao efectuarmos a confirmacdao da existéncia fisica dos activos tangiveis,
constatamos que os mesmos nao sao codificados. O mapa de activos tangiveis nao
apresenta um numero de identificacao do activo de modo a que seja facilmente
localizavel e identificado.

| Origem da observagdo

Deficiéncia no controlo interno sobre os activos tangiveis e inexisténcia do
cadastro.

| Impacto negativo

Limitacao do acto de confirmacao da existéncia fisica e identificacao dos activos no
mapa de activos tangiveis. Existe o risco de perdas e/ou desvios destes activos.

| Recomendacdo

Recomendamos aos servicos de contabilidade a elaboracao de um cadastro dos
activos tangiveis e a atribuicao de cdédigos de localizacao e identificacao.

| Comentarios da gestdo

Prazo acordado para implementacao:

Responsavel pela implementacgao:
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2.4 Principio contabilistico da base do acréscimo

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Constatamos que a contabilidade registou incorrectamente em resultados
transitados, o perdao parcial de divida com a Cotur, Lda., no montante de
MZN 970 705.

Descricao Monc:f':\r'lte em Montante acordado Perdao da divida
ivida e pago
Cotur, Lda. 15 114 028,00 14 143 323,00 970 705,00
15 114 028,00 14 143 323,00 970 705,00

| Origem da observagdo

Aplicacao inadequada do principio contabilistico da base do acréscimo.

| Impacto negativo

Os rendimentos do periodo encontram-se subvalorizados em MZN 970 705 e os
resultados transitados sobrevalorizados no mesmo montante.

| Recomendacdo

Recomendamos aos servicos de contabilidade que efectuem os registos
contabilisticos de acordo com o principio contabilistico da base do acréscimo,
registando as transaccées no periodo a que respeitam, independentemente do seu
pagamento ou recebimento.

| Comentarios da gestdo

Prazo acordado para implementacao:

Responsavel pela implementacgao:
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2.5 Relatério e parecer do conselho fiscal

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Embora o tenhamos solicitado, nao nos foi facultado o relatorio e parecer do
conselho fiscal ou do fiscal Unico, nem obtivemos a evidéncia da existéncia do
mesmo, contrariando as boas praticas (por exemplo os n° 1' e 2% do artigo 172
codigo comercial).

| Origem da observagdo

As contas anuais, o relatorio da administracdo e a proposta de aplicacao de
resultados nao foram submetidos ao conselho fiscal.

| Impacto negativo

A auséncia do relatdrio e parecer do conselho fiscal, representa uma limitacao de
ambito ao nosso trabalho de auditoria, nao nos permitindo obter seguranca quanto
a conformidade das demonstracoes financeiras.

| Recomendacdo

Recomendamos que entidade faculte toda a informacdao necessaria ao conselho
fiscal de modo a que estes efectuem as analises necessarias e emitam os relatorios
e um parecer sobre as contas.

| Comentarios da gestdo

Prazo acordado para implementacao:

Responsavel pela implementacdo:

' Nimero 1 do cédigo comercial: As contas anuais, o relatério da administracdo e a proposta de aplicacdo de
resultados devem ser entregues ao conselho fiscal ou fiscal Unico, instruido com os inventarios que lhes sirvam
de suporte, até trinta dias antes da data prevista para a assembleia geral ordinaria.

2 NOmero 1 do cédigo comercial: O conselho fiscal ou o fiscal Unico, deve elaborar o relatério e parecer
referidos na alinea f) no n°.1 do artigo 157 até a data de expedicdo ou publicacao dos avisos convocatoérios da
assembleia geral ordinaria.

Relatorio sobre procedimentos contabilisticos e de controlo interno em 31 de Dezembro de 2020 15
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ll. OBSERVAGOES REFERIDAS NOS ANOS ANTERIORES CORRIGIDAS

3.1 Documentos de suporte sem validade fiscal

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacdo do Risco
Elevado Inaceitavel
| Observacdo

Constatamos que foram registados nas demonstracoes financeiras gastos suportados
por documentos nao validos fiscalmente no montante de MZN 3214 116 (2018:
MZN 369 049), conforme indicado a tabela abaixo:

Data Fornecedor Descricao Montante
28jan19  Paula Boca Rendas de casa 384 000,00
29jan19  Eugénia Mapandzene Rendas de casa 450 000,00
18mar19 Hotel Ceiba Bissau Hospedagem dos atletas Guiné-Bissau 1 500 116,00
21mai19  Arsénio Mabote Rendas de casa 330 000,00
13jun19  Eugénia Mapandzene Rendas de casa 150 000,00
31jul19 Reis Construcoes, Lda. Pagamento de despesas do Projecto Maxixe 250 000,00
07ago19  Eugénia Mapandzene Rendas de casa 150 000,00

3214 116,00

Adicionalmente, constatamos que a entidade registou duas facturas no montante
total de MZN 196 560 cujo NUIT que consta nas mesmas é diferente do NUIT que
consta no carimbo da empresa abaixo indicada:

- Nuit na Nuit no
Data Fornecedor Descricao Factura Carimbo Montante
O5ago19 1T Consultoria em Servicos de Seguranca 400806042 100847353 87 750,00

Seguranca, Lda
TTT Consultoria em

30set19 Servicos de Seguranca 400806042 100847353 108 810,00
Seguranca, Lda

196 560,00

' Nota

No exercicio em analise nao foram detectadas situacoes analogas.

3.2 Responsabilidades com fornecedores nao registadas nas demonstracoes

financeiras
Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Elevado Inaceitavel
| Observacdo

Constatamos a existéncia de responsabilidades nao registadas no montante total de
MZN 15 949 544 conforme a tabela abaixo, reportadas por fornecedores de bens e
servicos, em resposta ao anuncio emitido pela FMF publicado no jornal Noticias em
28 de Janeiro de 2020, no qual foi solicitada a comparéncia dos credores, no
ambito do encerramento das contas anuais, referentes a 2019.
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Empresa

Intersol Tours, Lda.

Instituto Nacional Seguranca Social
Estévao Cumbe

Banco Nacional de Investimentos
Garagem Tomarense, Lda.
Nkutema Namoto A. Chipande

Top Tours, Lda.

Linhas Aéreas de Mocambique, S.A.

Factorial

Liga Desportiva de Maputo
TTT - Consultoria Seguranca
Hotel 2001, Lda.

Hotel Africa, Lda.

Cotur, Lda.

Hotel Vip Grand Maputo
Gloria Hotel

Arcus Consultores, Lda.

Prémio Assinatura contrato-Luis Goncalves

(USD 15 000)

Salario Técnico Abel Xavier (USD 15 000)

Prémio dos jogadores
Prémio dos arbitros
Hotel residencial TAKA TAKA

Valor reclamado

636 521,00
1693 037,00
450 000,00
10 874 727,00
286 450,00
172 887,00
627 077,00
397 694,00
292 500,00
187 000,00
70 200,00
228 510,00
113 440,00
15114 018,00
1 804 488,00
2 496 734,00
4152 767,00

922 050,00
922 050,00

3 840 000,00

6 357 590,00
600 000,00

52 239 740,00

Contabilidade

636 521,00
1693 037,00
450 000,00
0,00

286 450,00
172 887,00
627 077,00
397 694,00
292 500,00
187 000,00
70 200,00
228 510,00
113 440,00
15 114 018,00
1 804 488,00
2 496 734,00
0,00

922 050,00
0,00

3 840 000,00

6 357 590,00
600 000,00

36 290 196,00

Diferenca

0,00

0,00

0,00

10 874 727,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

4152 767,00

0,00

922 050,00
0,00

0,00

0,00

15 949 544,00

| Nota

A entidade registou os passivos.

3.3 Depositos com proveniéncia desconhecida

Risco Inerente
Médio

Sistema de controlo
Carece de melhorias

Classificacdo do Risco

| Observacdo

Constatamos que o departamento de contabilidade registou nas demonstracées
financeiras um recebimento no montante de MZN 936 001 (2018: MZN 623 420),

resultante de um deposito com origem desconhecida.

| Nota

Nada a reportar.
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3.4 Listagem e valorizacado de Inventarios

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacao do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observacdo

Constatamos que a entidade nao possui um controlo dos inventarios, registados
pelo montante de MZN 441 033, nao nos tendo apresentado a listagem dos itens
que integram estes activos e sua valorizacao.

| Nota

Nada a reportar.

3.5 Reconciliacao bancaria

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacdo do Risco
Médio Carece de melhorias %
| Observagdo

Constatamos que o saldo reportado na reconciliacao bancaria da conta BCl-
1634663510001 € inferior ao saldo registado na contabilidade no montante de
MZN 90 155, conforme indicado na tabela abaixo:

Descricao Contabilidade Carta Diferenca
BCI - 1634663510001 117 620,00 27 465,00 90 155,00
117 620,00 27 465,00 90 155,00

| Nota

Nada a reportar.

3.6 Capital proprio

Risco Inerente Sistema de controlo Classificacdo do Risco
Médio Carece de melhorias x
| Observagdo

Embora o tenhamos solicitado, nao nos foram facultados os documentos de suporte
e outras informacdes relevantes para confirmacao da existéncia e totalidade dos
saldos da rubrica de capital social, reservas e resultados acumulados.
Adicionalmente, constatamos que o boletim da replblica nao faz mencao a
nenhuma subscricio de capital porém, a entidade mantém o registo nas
demonstracoes financeiras ha varios anos.
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| Nota

A entidade procedeu a anulacao dos montantes nas rubricas de capital social e de
reservas.

Relatorio sobre procedimentos contabilisticos e de controlo interno em 31 de Dezembro de 2020 19



IBDO

FEDERACAO MOGAMBICANA DE FUTEBOL

ANEXO |
] | Folha f:le .Salarlos Total de folhas | Contabilidade . Tota.l Fie ' 1I_);fcenrii2<s;a+s

Més Efectivos Técnicos Avencados Efectivos Avencados ontabilidade Efectivos Avencados TOTAL

A B C D=A+B+C E F G=E+F A-E B+C-F D-G
Janeiro 880 485,00 1 841 250,00 0,00 2 721 735,00 880 485,00 1 841 250,00 2 721 735,00 0,00 0,00 0,00
Fevereiro 848 518,00 1 844 250,00 0,00 2 692 768,00 848 518,00 1 844 250,00 2 692 768,00 0,00 0,00 0,00
Marco 1121 452,00 2 008 750,00 0,00 3130 202,00 1121 452,00 2 008 750,00 3130 202,00 0,00 0,00 0,00
Abril 1094 841,00 1902 500,00 0,00 2 997 341,00 1 094 841,00 1902 500,00 2 997 341,00 0,00 0,00 0,00
Maio 1155 330,00 2 161 875,00 0,00 3 317 205,00 1155 330,00 2 161 875,00 3 317 205,00 0,00 0,00 0,00
Junho 1164 578,00 2 188 593,00 0,00 3353 171,00 1164 578,00 2 188 594,00 3353 172,00 0,00 (1,00) (1,00)
Julho 1 380 341,00 2 201 250,00 0,00 3581 591,00 1 380 341,00 2 201 250,00 3581 591,00 0,00 0,00 0,00
Agosto 1318 079,00 2 006 250,00 114 000,00 3 438 329,00 1318 079,00 2 120 250,00 3 438 329,00 0,00 0,00 0,00
Setembro 1318 079,00 2 022 500,00 114 000,00 3 454 579,00 1 318 079,00 2 136 500,00 3 454 579,00 0,00 0,00 0,00
Outubro 1318 079,00 2 046 250,00 114 000,00 3 478 329,00 1 318 079,00 2 160 250,00 3 478 329,00 0,00 0,00 0,00
Dezembro 1318 079,00 2 101 250,00 124 000,00 3 543 329,00 1318 079,00 2 225 250,00 3 543 329,00 0,00 0,00 0,00
Dezembro 1318 079,00 2 101 250,00 105 000,00 3524 329,00 1318 079,00 2 206 250,00 3524 329,00 0,00 0,00 0,00
13° Salario 1318 079,00 0,00 0,00 1318 079,00 1 159 449,00 0,00 1 159 449,00 158 630,00 0,00 158 630,00
15554 019,00 24 425 968,00 571 000,00 40 550 987,00 15 395 389,00 24 996 969,00 40 392 358,00 158 630,00 (1,00) 158 629,00
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